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К  О  Н  К  У  Р  С



[bookmark: _Hlk51071756]1.   ВАСПИТАЧ  1  - 6 (шест ) извршиоца за пријем у радни однос на одређено време ради замене одсутног запосленог преко 60 дана, с пуним радним временом 

 
УСЛОВИ:  Кандидат треба да има:  одговарајуће образовање и то: више  образовање  односно одговарајуће високо образовање из области педагошких наука на студијама првог степена 
(основне струковне студије, основне академске студије или   специјалистичке струковне студије ),  студијама у трајању од три године или више образовање  – васпитач; да има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима;  да није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за које је изречена  безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће,  за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара  заштићених међународним правом, без обзира на изречену  кривичну санкцију и за које није, у складу са законом, утврђено  дискриминаторно  понашање ; да има држављанство Републике Србије;  да зна српски језик и језик на коме се остварује васпитно-образовни рад .

[bookmark: _Hlk51071896]2. МЕДИЦИНСКА СЕСТРА – ВАСПИТАЧ  1   -  2 (два) извршиоца за пријем у радни однос на одређено време ради замене одсутног запосленог преко 60 дана, с пуним радним временом 

УСЛОВИ:  Кандидат треба да има:  одговарајуће образовање и то стечено средње образовање у трајању од четири године (медицинска сестра – васпитач),  одговарајуће више образовање, односно одговарајуће високо образовање на студијама првог степена (основне струковне студије или специјалистичке струковне студије ), на којима је оспособљено за рад са децом јасленог узраста – васпитач,  да има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима;  да није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за које је изречена  безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће,  за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара  заштићених међународним правом, без обзира на изречену  кривичну санкцију и за које није, у складу са законом, утврђено  дискриминаторно  понашање ; да има држављанство Републике Србије;  да зна српски језик и језик на коме се остварује васпитно-образовни рад.




3. САРАДНИК ЗА УНАПРЕЂИВАЊЕ ПРЕВЕНТИВНО-ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ  - 1 (један ) извршилац за пријем у радни однос на одређено време ради замене одсутног запосленог преко 60 дана, с пуним радним временом 

УСЛОВИ:  Кандидат треба да има:  одговарајуће образовање и то више, односно високо образовање из области медицинских наука на студијама првог степена (основне струковне студије, основне академске студије или специјалистичке струковне студије) односно на студијама у трајању од три године или више образовање,  да има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима;  да није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за које је изречена  безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће,  за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара  заштићених међународним правом, без обзира на изречену  кривичну санкцију и за које није, у складу са законом, утврђено  дискриминаторно  понашање ; да има држављанство Републике Србије;  да зна српски језик и језик на коме се остварује васпитно-образовни рад.

4. САРАДНИК – МЕДИЦИНСКА СЕСТРА ЗА ПРЕВЕНТИВНО-ЗДРАВСТВЕНУ ЗАШТИТУ   И НЕГУ - 1 (један ) извршилац за пријем у радни однос на одређено време ради замене одсутног запосленог преко 60 дана, с пуним радним временом 

УСЛОВИ:  Кандидат треба да има:  одговарајуће образовање и то стечено средње образовање здравствене струке у трајању од четири године,  да има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима;  да није осуђиван правоснажном пресудом за кривично дело за које је изречена  безусловна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће,  за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара  заштићених међународним правом, без обзира на изречену  кривичну санкцију и за које није, у складу са законом, утврђено  дискриминаторно  понашање ; да има држављанство Републике Србије;  да зна српски језик и језик на коме се остварује васпитно-образовни рад . 



ОСТАЛО: Кандидати су дужни да попуне  формулар за пријаву на конкурс  који се налази на званичној интернет страници Министарства просвете, науке и технолошког развоја . Пријаве поднете без приложеног попуњеног формулара сматраће се непотпуним и неће бити узете у разматрање.
Уз попуњени  пријавни  формулар потребно је приложити: 
1. Радну  биографију (CV),  тачну адресу пребивалишта , контакт телефон и имејл адресу; 
2. Доказ  о стеченом образовању; 
3. Доказ да кандидат није осуђен правноснажном пресудом за кривично дело утврђено у чл. 139 став 1. тачка 3) Закона о основама система образовања и васпитања (“Службени гласник РС”, бр. 88/17, 27/18 - др. закони , 10/19 и 6/2020 ) и то: уверење надлежног суда да се против кандидата не води кривични поступак, да оптужница није ступила на правну снагу и  није покренута истрага,  (не старије од шест месеци) и уверење  из казнене евиденције издато  од стране надлежне полицијске управе МУП-а (не старије од 6 месеци);
4. Уверење о држављанству Републике Србије ( не старије од 6 месеци);
5. Извод  из матичне књиге рођених (нови образац са холограмом – трајно важење);
6. Доказ о знању српског  језика на коме се остварује васпитно – образовни рад  ( кандидат који није стекао одговарајуће образовање  на српском језику,  потребно је да достави уверење да је положио испит из српског језика  са методиком, по програму  одговарајуће високошколске установе). 

Сва приложена документација мора бити у оригиналу или фотокопији, односно препису који мора бити оверен у складу са Законом о оверавању потписа, рукописа и преписа („Службени гласник РС“, број 93/2014 , 22/2015 и 87/2018 ).

Доказ да кандидат има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом(лекарско уверење) доставља изабрани кандидат пре закључења уговора о раду.
Рок  за подношење пријава је 8 (осам) дана од дана објављивања конкурса у публикацији „Послови“  НСЗ. 
Непотпуне и  неблаговремене пријаве  неће бити  разматране.
Приложена конкурсна документација неће се враћати кандидатима. Пријавом на конкурс кандидат даје своју сагласност за обраду података о личности у сврхе спровођења законом предвиђеног  поступка - конкурса за пријем у радни однос. Подаци се не могу користити у друге сврхе. 
Пријаве се подносе лично или путем препоручене пошиљке  на адресу предшколске установе, са назнаком :  „За конкурс за заснивање радног односа за: назив посла„  у затвореној коверти.   Информације  о конкурсу могу се добити у предшколској установи у кадровској служби      на телефон 022/311-223  од 8,00 до 14,00 сати. 
Решење о избору кандидата биће донето у року предвиђеном у чл. 154. став 7. Закона.



ЗА ПУ „ПОЛЕТАРАЦ“ СТАРА ПАЗОВА
									Д и р е к т о р:

			Звездана Елеро 

			................................................
